< CE—
CENSO CENSO EDUCATIVO 2021

EDUCATIVO  gpycaciON BASICA ESPECIAL - INICIAL 8

2021 ESCOLARIZADA Y NO ESCOLARIZADA
CEDULA BORRADOR

“El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidad educativa”

/\ IMPORTANTE

Seior(a) Director(a):

Remita los datos por Internet:

Utilice fuentes de informacidn validas
Para ésta cedula los documentos fuente son:

1. CODIGO MODULAR: =C DIGO DE LOCAL EDUCATIVO:

3. NOMBRE DEL SERVICIO/NIVEL
EDUCATIVO:

4. DISTRITO:

5. FORMA DE ATENCION: [] Escolarizada
(marque con un aspa “x” segun corresponda)

/|\|/| 100. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO EDUCATIVO (Para IL.EE. Publicas y Privadas)

101. EN LOS ULTIMOS TRES MESES, ¢QUE"SERVICIOS SE OFRECIERON A LOS ESTUDIANTES EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ?
(Marque con un aspa “X” uno o ma illero

[ Qaliwarma [C] Despistaje de anemia
[ Cunamés N . [ otro
[C] Controlde crecimiento y-desarr [ Ninguno
ingu
[ vacunacié

UCATIVO CUENTA CON DOCUMENTO DE GESTION? | 104. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢PLANIFICO ACTIVIDADES EN EL LOS
P DOCUMENTOS DE GESTION? (Marque con un aspa “X” uno o mas casilleros)

Si [] e | [ Tutoria

[] Trabajo con familias
No [] [] Convivencias

102. ¢EL SERVICIO/NIEL

EDUCATIVO, ANTES DEL lNICIO DEL ANO ESCOLAR? - No Aplica a PRITE
(Marque con un a ”X" uno o mas caS|IIeros)

105. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢ CUENTA CON UN PLAN DE TUTORIA Y

ORIENTACION EDUCATIVA (PLAN DE TUTORIA Y TRABAJO CON FAMILIAS)?
No Aplica a PRITE

. Si] No []
O Proyecto curricular de la Institucion Educativa (PCl)
. 106. ¢EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO CUENTA CON NORMAS DE CONVIVENCIA?
[C] Reglamento interno (RI) No aplica a PRITE
Si[] No []




ACOMPANAMIENTO Y SOPORTE PEDAGOGICO

107. DESDE EL INICIO DEL ANO ESCOLAR 2021 HASTA LA FECHA DE REPORTE DEL
CENSO EDUCATIVO EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO COMUNI-
CACION O PARTICIPACION PRESENCIAL O VIRTUAL/REMOTA DEL ESPECIALIS-
TA PEDAGOGICO DE LA UGEL, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR ASISTENCIA

TECNICA?

Si[J — (Cudntasveces? 3
Presencial: OOooOog
Virtual/Remota: ] [ [J [J

No[ ] —% Pase a la pregunta 109.

108. éCUl-'\LESIDE LAS SIGUIENTES ACCIONES HA REALIZADO EL ESPECIALISTA
PEDAGOGICO AL MOMENTO DE BRINDAR LA ASISTENCIA TECNICA AL
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?

ACCIONES Si

Preguntd sobre las necesidades y demandas pedagdgicas del
servicio/nivel educativo

Nro. No

1

P Observo alguna sesidn o actividades de aprendizaje, ya sea de ma-
nera presencial o virtual/remota (por lo menos una vez)

3 Sostuvo un clima de confianza y proximidad durante sus acciones
de asistencia técnica con este servicio/ nivel educativo

4 | Generd algin espacio para que el director(a) del servicio/nivel
educativo autoevalle su practica

5 Escucho y respondid las dudas y consultas realizadas por usted

Las orientaciones brindadas atendieron las necesidades y
demandas sefialadas

7 Brind¢d orientaciones para la mejora de las practicas pedagogicas
y de gestion acorde al enfoque por competencias.

8 Sugirio estrategias pedagdgicas contextualizadas para mejorar las
practicas docentes

9 | Dio a conocer las fortalezas del servicio / nivel educativo

10 | Se asumieron compromisos y/o acuerdos para la mejora

113. {QUE TEMAS HAN SIDO ABORDADOS MAYORITARIAMENTE.POR EL EQUIPO
DIRECTIVO DURANTE LAS SESIONES DE SOPORTE Y APOY A LOS DOCENTES
EN EL MARCO DEL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO Y-ESPACIOS DE TRABA-
JO COLEGIADO?

(Marque con un aspa “X” una o mas opciones)

[ Planificacién curricular
[] conduccion de los aprendizajes

1 como brindar acompafiamiento‘socigafectivo cg_:ignitivo

[] Uso de los recursos y materiale:
diversidad

[ Fortalecimiento deluﬁ de TIC
|:| Otros temas

ducativos pa 4 atender la

114. EL SERVICIO/NIVEL EBU
DE ACOMPANAMIENTO

[ visita enaula
O Grupos de'i' :

aje (GIA)—  ¢Cuantos?
(Seleccione una opcion)

[C] de1a4porarea
[C] de4a8porérea
[C] Més de 8 por area

115. . Et. SERVIClﬂ/NIVEL EDUCATIVO, ¢REALIZA ACTIVIDADES CON FAMILIAS Y CO-
MUNIDAD QUE AYUDEN A LA PROMOCION DE UN AMBIENTE INSTITUCIONAL
AVORABL PARA LA ATENCION DE LA DIVERSIDAD?

——> ¢Que actividades realiza?

(Marque con una “X” una o mas opciones)

1] Acompaiiamiento en el proceso de aprendizaje

109. DURANTE EL ANO 2020 Y HASTA EL REPORTE DEL CENSO EDUCATiVO 2021
EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO ALGUN TIPO DE: ACOMPANA
MIENTO DIRIGIDO AL DIRECTIVO?

si [ No [ .
¢Que institucion le brindo el acompaﬁam‘lféntq?
] oRe
[ ueeL
] miNeou
[ otros

[ Actividades que fortalecen las competencias parentales
[ vinculos afectivos con hijos e hijas

[C] Jornadas con madres y padres

[ otros

No[_] — Pase a la pregunta 117.

110. DURANTE EL ANO 2020, EL EQUIPO DIRECT| V' DE ESTE. SéRVICIO/NIVEL EDU-
CATIVO ¢HA REALIZADO EL MONITOREO A LA-PRACTICA PEDAGOGICA DE
LOS DOCENTES?

si [

; ¢ as del 50% Menos del 50%
A t

édoccian:eo;_’ docentes O de docentes

116. DE LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA CON FAMILIAS Y COMUNIDAD, ¢POR LO
MENOS UNA DE ELLAS TIENE COMO EJE PRINCIPAL LA EDUCACION SEXUAL
INTEGRAL (ESI)?

111. DURANTE ANO 2020 EN PROMEDIO cCUANTAS REUNIONES POR SEMANA
DE TRABAID COLEGIADO O FORMACION REALIZO CON EL PERSONAL DE ESTE
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO"

Peredro de reun

sid No []
117. ¢éHA VISITADO EL PORTAL WEB PARA DIRECTIVOS EN LOS ULTIMOS TRES
MESES?
sil] No []

¢La informacién encontrada en el portal web para directivos
le resulté de utilidad?
No []

si[]

112. EN EL'PRESENTE-ANQ-2021, EL PERSONAL DIRECTIVO DE ESTE SERVICIO/NIVEL
¢BRINDA SOPORTE'Y APOYO A LOS DOCENTES EN TORNO A SU DESEMPENO
EN EL MARCO DEL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO Y ESPACIOS DE TRABA-
JO COLEGIADO?

si[d

No |:| —» Pase a la pregunta 114.

118. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ HA RECIBIDO ALGUN TIPO DE PERSONAL
DURANTE EL PROCESO DE MATRICULA EXCEPCIONAL 2020?
(Marque con un aspa “X” “Si” 0 “No” recibio algin tipo de personal y luego
consigne la cantidad recibida)

éRecibig?
Si | No

Tipo de personal éCuantos recibio?

1. Director

2. Sub-director

3. Personal docente

4. Personal administrativo




(] P
lm 200. MATRICULA Y SECCIONES Documento fuente: Némina de matricula (Para II.EE. Publicas y Privadas)

A. SOLO PARA EDUCACION BASICA ESPECIAL - INICIAL (NO PRITE)

201. MATRICULA EN CEBE INICIAL, POR EDAD ATENDIDA Y SEXO, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES (NEE) ASOCIADA A DISCAPACIDAD (EDAD CUMPLIDA AL 31 DE MARZO DE 2021

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES TOTAL 3 4 Y 7y mas
(NEE) ASOCIADAS A DISCAPACIDAD opgmy | o °z%%s¢;& o
H M H M H M H M

TOTAL

DISCAPACIDAD INTELECTUAL | Severa
) Hipoacusia
DISCAPACIDAD AUDITIVA ¥/
Sordera
¥ Baja Vision
DISCAPACIDAD VISUAL
Ceguera

SORDOCEGUERA */

TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA)

MULTIDISCAPACIDAD (MDE) ¢/

DISCAPACIDAD FiSICA™ (*)

OTRAS NEE ASOCIADAS A DISCAPACIDAD

% De acuerdo a la RM 447-2020 en la cual se precisa los tipos de discapacidad, esta informacidn se menciona en los datos minimos del FUM.).

.

/ Discapacidad intelectual.- Condiciéon que implica Iimitacion'ég, signiﬁca'
aprender a niveles esperados y funcionar normalmente en la vida coti
grado de afectacién puede ser leve, moderada y severa; las pe
discapacidad intelectual severa tienen dificultades para comunicarse y- ale{ée por si
mismos, en general, se desarrollan de una forma lenta. Esta condicidt pﬁe_de ser
consecuencia de un problema antes, durante o des ;
afios de edad.

2/ Discapacidad auditiva.- Alteracion cuantitatiy rcep 6nauditiva, que
puede traer como consecuencia dificultades para Ié"adqwsr i6n del, lenguaje oral y el
funcionamiento en la vida cotidiana. La alteracion puede sér consecuencia de un
problema antes, durante o después del naci rito, cuando’ arece después de se ha
adqumdo el Ienguaje el pronostlco es mejo egun el grad ‘de afectaC|on puede

(leve, moderada y sevgra)
leve o moderada puedeyti
o ceguera total adqui

la percepcioén auditiva como msual El impacto de la sordoceguera en la calidad de
vida es muy eievado, la persona requiere apoyo permanente, pues tiene una
limitacidn significativa para-comeinicarse, acceder a la informacién y desplazarse en
su entorno cotidiano."€uande se da esta condicion la persona puede comunicase a
través de la lengua de signos apoyada en las manos con la ayuda de un intérprete
mediador.

Notas:

5/ Trastorno del Espectro Autista.- Condiciones heterogéneas del neurodesarrol-
lo cuyos sintomas aparecen antes de los 2 afios de edad. Se caracterizan por
dificultades persistentes en la comunicacién e interaccion social, y la presencia de
patrones restrictivos y repetitivos de comportamiento, intereses y actividades.
Segun el grado de afectacion puede diferenciarse en Grapo de apoyo 1 (leve),
Grado de apoyo 2 (moderado) y Grado de apoyo 3 (severo). Es probable que en
este Ultimo grado la persona no haya adquirido lenguaje, por lo que la comuni-
cacién puede darse a través de fotografias o pictogramas. La atencidn a personas
dentro del espectro autista se regula en el marco de la Ley N° 29973, Ley General
de la Persona con discapacidad y la Ley N°30150, Ley de proteccion de las
personas con trastorno del espectro autista.

6/ Multidiscapacidad (MDE).- La persona con esta condicion presenta dos o mas
diagndsticos, por ello, la mayoria o todas las areas de desarrollo (sensorial,
cognitiva, fisica) se encuentran afectadas. La persona no puede funcionar con
normalidad en su vida cotidiana, dado que el grado de dependencia es alto
requiere de apoyo permanente.

7/ Discapacidad fisica.- Condicién que impide, de forma permanente e irrevers-
ible, que la persona pueda moverse funcionalmente; la mayor parte de veces
estd afectada la movilidad de las extremidades. Puede ocurrir a causa de
diversas enfermedades, siendo la mas comun la Pralisis cerebral infantil. Segun
el grado de afectacion del cuerpo se puede diferenciar a la monoplejia (una
extremidad), paraplejia (mitad inferior del cuerpo), diplejia superior (mitad
superior del cuerpo), hemiplejia (un lado del cuerpo) y tetraplejia (las cuatro
extremidades). Las personas con esta condicion suelen requerir de una silla de
ruedas para desplazarse, por si mismos o con ayuda.




202. MATRICULA EN CEBE INICIAL POR TIPO DE DOCUMENTO DE EVIDENCIA Y SEXO, SEGUN NECESIDADES

EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE) ASOCIADA A DISCAPACIDAD

Documento de evidencia

Informe o
- Certificad =
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES roraL | Certificadode | e oy
(NEE) ASOCIADAS A DISCAPACIDAD Discapacidad | fesional
o institucion
HIM| H [ ™ H] M
TOTAL
DISCAPACIDAD INTELECTUAL v Severa
2/ Hipoacusia
DISCAPACIDAD AUDITIVA
Sordera
3/ Baja Visidon
DISCAPACIDAD VISUAL
Ceguera

SORDOCEGUERA */

/
TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA) *

/
MULTIDISCAPACIDAD (MDE) ©

DISCAPACIDAD FiSICA 7

OTRAS NEE ASOCIADAS A DISCAPACIDAD

Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

203. MATRICULA EN CEBE INICIAL QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE HOSPITALIZACION AL MOMENTO DEL
REPORTE DEL CENSO EDUCATIVO 2021, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE) ASOCIADA A

DISCAPACIDAD

(NEE) ASOCIADAS A DISCAPACIDAD

intes en situacidn de hospitalizacidn

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALE_jg

" Menos de 15

dias de
hospitalizacion

De 15 a 30
dias de
hospitalizacion

Mas de 30

dias de

hospitalizacion

H M

H

M

H

M

TOTAL

DISCAPACIDAD INTELECTUAL ¥/

2/
DISCAPACIDAD AUDITIVA

3/
DISCAPACIDAD VISUAL 7

SORDOCEGUERA

Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

Estudiantes en situacion de hospitalizacion. - Interrupcion de la asistencia del estudiante a la IE por padecer una enfermedad o accidente

que requiere su internamiento en un hospital o tratamiento ambulatorio por tiempo prolongado. Identificar si el estudiante esta
recibiendo servicio educativo hospitalario.




204. NUMERO TOTAL DE SECCIONES EN CEBE INICIAL, POR ANO ATENDIDO, SEGUN TURNO

TURNO TOTAL SECCIONES ANO ATENDIDO
3 Anos 4 Anos 5 Aiios y mas Nota
TOTAL
Mafana
Tarde 0 0 B

SKRegistrar el nimero de secciones por afio atendido, segtn turno.

¢ Sj el servicio/nivel educativo tiene turno corrido hasta las 12:30 pm o pasada esta hora, registre las secciones en

« Si el servicio/nivel educativo tiene sélo secciones que inician labores pasado el mediodia (12:00 pm) registre Ia "seccmnes en lturno
¢ Si el servicio/nivel educativo tiene turno discontinuo, y los estudiantes que asisten en la mafiana, hacen una pau retornando a sus dom|C|I|os y luego
vuelven al servicio/nivel educativo por la tarde, registre las secciones en el turno “Mafiana”. - 4
« Sj el servicio/nivel educativo tiene secciones en el turno “Mafiana” y otras en el turno "Tarde”, con estudlantes dlferente
numero de secciones que correspondan en cada turno. : )

¢ da turno, registre el

205. ¢ QUE EDADES ATENDIDAS CUENTAN CON BIBLIOTECA DE AULA?

(Marque con un aspa “X” la edad correspondiente y anote el niimero total de ejemplares segun corresponda)
Edad atendida N2 Total de ejemplares
[] 3arios
[] 4arios
|:| 5 afios

|:| Ninguna edad




B. SOLO PARA PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA - PRITE (NO CEBE INICIAL)
206. MATRICULA EN PRITE POR EDAD ATENDIDA Y SEXO, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE)
ASOCIADA A DISCAPACIDAD

EDAD ATENDIDA Y SEXO

s

NECESIDADES EDUCATIVAS

0 1 2 3 4 5
TOTAL a a a . 0412675
ESPEC':L[;SS gﬁ'i\)c’?ggg'”’*s o | Vet G I U I L I Il
H M H| M H| M HI{MI]|H [mMm M
TOTAL

DISCAPACIDAD Discapacidad Auditiva

SENSORIAL Discapacidad Visual

DISCAPACIDAD FiSICA O MOTORA

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

DISCAPACIDAD SORDOCEGUERA

TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA)

OTRAS NEE ASOCIADAS A DISCAPACIDAD

NINOS Y NINAS DE ALTO RIESGO

NINOS Y NINAS CON MULTIDISCAPACIDAD

en una zona rural y/o Dbilinglie, o si

nifias/os menores de tres (3) afios con discapacidad o riesgo de adquirir discapacidad am
educativo. Los/as nifios/as de (3) afios con dicapacidad severa o multidiscapacidad-pueden .

en su localidad no_

eat

servicio

educativo

ica", en la cual se precisa que el PRITE atiende a
aliza dentro del periodo en el que se brinda el servicio
manecef en el PRITE hasta los cinco (5) afios, si se encuentran
modalidad de

de la

EBE.

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
(NEE) ASOCIADAS A DISCAPACIDAD

207. MATRICULA EN PRITE POR TIPO DE DOCUMENTO DE EVIDENCI Y SEXO, SEGUN NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE) ASOCIADA A DISCAPACIDAD

DOCUMENTO DE EVIDENCIA

Informe o Declaracion
Certificado de Certificado Informe Jurada
Discapacidad Médico de psicopedagogico | Padre/Madre/
profesional Tutor
o institucion
H M H M H M H M

TOTAL
DISCAPACIDAD Discapacidad Auditiv?ﬂ.
SENSORIAL Discapacidad Visual :

DISCAPACIDAD FiSICA O MOTORA

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

DISCAPACIDAD SORDOCEGUERA...

TRASTORNO DEL ESPECTRG AUTISTA (TEA)

OTRAS NEE..AsoclAgRS-~A_§i"SGAPACl__liAl;f

NINOS Y NIKAS DE ALTO'RIESGO-.

NINOS Y NifiAS CON MULTIDISCAPACIDAD

Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 206.




208. MATRICULA EN PRITE QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE HOSPITALIZACION AL MOMENTO DEL REPORTE DEL

CENSO EDUCATIVO 2021, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE) ASOCIADA A DISCAPACIDAD

Estudiantes en situacion de hospitalizacion

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES Menos de 15 De 15 a 30
(NEE) ASOCIADAS A DISCAPACIDAD TOTAL dias de dias de
hospitalizacion hospitalizacion
H M H M

TOTAL

DISCAPACIDAD Discapacidad Auditiva

SENSORIAL

Discapacidad Visual

DISCAPACIDAD FiSICA O MOTORA

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

DISCAPACIDAD SORDOCEGUERA

TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA)

OTRAS NEE ASOCIADAS A DISCAPACIDAD

NINOS Y NINAS DE ALTO RIESGO

NINOS Y NINAS CON MULTIDISCAPACIDAD R 8

D9 RO TOTALD C PR DOR ANO A 5IDO. SE N

TURNO  |TOTAL SECCIONES _ _AMOATENDIDO\ ~
0 Anos 1Afo & =, 2 Afos 3 Ahos y mas

TOTAL

Mafana

Tarde




X

T

en el servicio/nivel educativo durante el periodo de reporte del censo educativo.

Anote los totales del personal que labora en su Institucion Educativa:

TOTAL DOCENTES:

DOCENTES DE AULA:

300. PERSONAL DOCENTE, AUXILIAR DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVO (Para IL.EE. Piblicas y Privadas)

En esta tabla, REGISTRE a todo el personal docente, auxiliares de educacién y personal administrativo que se encuentre laborando

(EXCLUYA al personal que se encuentre haciendo uso de licencia y a los que han sido destacados a otra IE/DRE/UGEL)

AUXILIAR DE EDUCACION: - ADMINISTRATIVOS: -

El “Total Docentes”, considera a todos los que cumplen funciones docentes en el Servicio/Nivel educativo: Directivos con o sin aula a cargo, docentes de aula, jefes ¢ jerérquicos, especiales (ed. fisica, computacién, etc.)
En el caso de Auxiliares de Educacion y Personal que cumple funciones administrativas, anote el total en los recuadros correspondientes.

Documentos fuente: Legajo de personal y CAP de la Institucion Educativa.

302.

307. 308.

312

Solo si marcé ei COD. 01,
02 0 03 en la pregunta 312

313.

G. Publica

319.

320.

Apellidos y Nombres
(Sélo de uso referencial para
el llenado de la ficha)

Documento de

Identidad

302.1

302.2

Tipo

Numero

Tipo de
Personal

Lengua
Materna

éDomina una
lengua originaria?
Si-No
(Si responde NO,
paseala
pregunta 309),

Lengua

3 Condision

Maximo
Nivel
Laboral
Alcanzado|

Educativo| .~

Espegialidad i
Pedagdgica

tipa de

Especialidad

Postgrado
en
Pedagogia

UL Afios de

de
Servicio
(en afios)

Laboral

Afios de
experiencia
laboral en
este
servicio/nivel
educativo

Escala
Magisterial

Funcién
o
Cargo

Situacion
en Cargo
Directivo

Destaque
o
Licencia

sk Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los codigos de la pagina 9y 10




300. PERSONAL DOCENTE, AUXILIAR DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVO

TABLAS DE CODIGOS

bla de Lenguas

(Para Il.EE. Publicas y Privadas)

325. 326 327. 328. . o
Descripcion CoD. Descripcion
- . . . . Conocimiento de Inglés | Certificacion de Inglés -
¢T|.ene NEE Asociadas a Dlllsc"apacnfiad que atiende Marque una “X" donde 0100 | Castellano 3100 | Ocaina
secciones (Marque con una “X”, seguin corresponda) ‘Corresponda -
N2 a cargo? LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU 3200 Omagua
. : Di idad Auditiva Di idad Visual idi Si Tiene
Di Jad " Trastorno del Multidisca- No Ani f

Si-No Intelectual espectro autista pacidad Otras NEE Sabe Nacional Inter- 0200 | Achuar 3310 QueChua amazonico (chhwa)

Hipoacusia | Sordera total | Baja vision | Ceguera

nacional |-

0300 | Aimara 3321 | Quechua central (Ancash)

0400 | Amahuaca 3322 | Quechua central (Huénuco)
0500 | Arabela 3323 | Quechua central (Wanka)
0600 | Ashaninka 3324 | Quechua central (Pasco)
0610 | Asheninka 3331 | Quechua nortefio (Cajamarca)
0700 | Awajun 3332 | Quechua nortefio (Inkawasi kafiaris)
0800 |Bora 3341 | Quechua surefio (Chanka)
0900 | Kapanawa 3342 | Quechua surefio (Collao)
1000 | Cashinahua 3400 | Resigaro
1100 | Kawki 3500 | Secoya
1200 | Chamikuro 3600 | Sharanahua
1300 | Ese eja 3700 | Shawi
1400 | Harakbut 3800 | Shipibo-Konibo
1500 | Ifiapari 3900 | Shiwilu
1600 | Ikuitu 4000 | Taushiro
1700 | Iskonawa 4100 | Ticuna
1800 | Jagaru 4200 | Urarina
1900 | Kakataibo 4300 | Wampis

4400 | Yagua

2000 | Kakinte (caquinte)
2110 | Kandozi (Chapra)
2120 | Kandozi (Kandozi)

4500 | Yaminahua
4600 | Yanesha

" | 4700 | Yine
2200 | Kukama-Kukamiria 4300 | Nahua
2300 | Madija (culina) e
2400 | Maijiki 5100 | Alemén
2500 | Matsés 5200 | Ingles
2600 | Matsigenka 5300 | Italiano
2700 | Munichi 5400 | Japonés

sk Nota: Para el llenado de esta tab!a utilice los codigos de la pagina 10 2800 | Murui-muinani | 5500 | Portugués
2900 | Matsigenka- 5600 | Ruso

montetokunirira
5700 | Francés

3000 | Nomatsigenga
5800 | Otra




302.1 Tipo de documento de

TABLAS DE CODIGOS

310. Condicion Laboral

Identidad COoD. Descripcion
NOTA:
q - N
- Para tipo “01” el nimero de 0 ombrado
documento debe tener 8 digitos. 02 |Contratado
- Para tipo “02” o “03” el niimero de
documento debe tener 12 digitos.
00 adQ e O O
CcobD. Descripcion
COD. | Descripcién
01 D.N.I
02 Carnet de extranjeria CONTRATO PUBLICO
03 Pasaporte 01 | A plazo fijo Decreto Legislativo 728
02 | Locacion de Servicios/Honorarios
0T TEOiEE | 03 | CAS-D.Leg. 1057
JIolociersona 04 | Contrato D.Leg. 276
CcoD Descripcién 05 | Contrato Ley 30328
01 Docente 06 | Otra modalidad
02 Administrativo
03 Auxiliar de Educacion CONTRATO PRIVADO
07 A plazo indefinido (Permanente)
09 0y .
CoD. Descripcion A tiempo parcial (por horas)
10 Locacién de Servicios/Honorarios
H Hombre 11 | otra modalidad
M Mujer

Se entiende por lengua originaria del Peru
a todas aquellas que son anteriores a la
difusion del idioma espaiiol y que se
preservan y emplean en el ambito del
territorio nacional - Ley 29735. art. 3 del
02-07-2011. Utilice los cédigos (02 al 50)
de la tabla de lenguas.

309. Fuente de Financiamiento

NOTA: Para las II.EE. privadas (particular),
el codigo a marcar es “06”

Descripcion

01 Sector Educacion

02 Otro sector (FF.AA. Salud u Otro)
03 Municipalidad

04 Gobierno Regional

05 APAFA

06 Otra fuente Privada

O e U
306. Lengua Materna do
“Lengua Materna” es la lengua en la COD. | Descripcion
que se aprendié a hablar en su nifiez. -
Utilice los cddigos de la tabla de lenguas ESTUDIOS PEDAGOGICOS
01 Concluidos con titulo
02 Concluidos sin titulo
308. Lengua Originaria 03 | No concluidos

ESTUDIOS SUPERIORES NO PEDKGQGICOS.

04
05
06
07
08

Concluidos con titulo
Concluidos sin titulo
No concluidos
Secundaria

Primaria

313. Especialidad del Titulo Pedagégico

Optado.
(Solo para personal docente)

CoD.

Descripcion

315. Segunda Especialidad

Utilice las especialidades de la tabla
de cddigos 313.

01 Educacién Inicial
02 Educacién Primaria
03 E.l. Intercultural Bilingiie

04 E.P. Intercultural Bilingiie

05 Educacién Basica Alternativa
06 Educacion Especial
07 Educacion Fisica

08 | Educacién Artistica
09 E.S. Lengua y Literatu
10 E.S. Comunicacion
1 E.S. Matematica y Fisica
12 E.S. Matemética ™.
13 | ES.CC.SS.y Filosofia
E.S. Ciencias Socisles_
E.S. Ciencias Naturales

ducacién Religidsa
. Edireacion Familfar

. Cafpinteria / Ebanista
E.T. Electricidad
“£,T. Electrénica
E.T. Ebanisteria
E.T. Industria del Vestido
E.T. Industria del Vestida, Ali
y Alta Costura -

OB |-Bescripcion
~ESTUDIOS DE MAESTRIA

01 Concluidos con gradép

92 | concluidos sin grado""'

En proceso /.No-concluidos.

Sin Mags‘f.rla.

i 31. Tiempo de Servicio

_Solo--pe:sonal,-ﬁombrado. Tiempo
‘contado expresado en afios desde su
fecha de Nombramiento.

318. Afios de Experiencia
Laboral

Registre el total de afios que tiene como
experiencia en el Tipo de Personal que se
esta registrando (P. 303).

319. Aios de experiencia laboral

en este servicio/nivel
educativo

01 Instituto de Educacién Superior
Pedagégico (Publico)

02 Instituto de Educacion Superior
Pedagégico (Privado)

03 Universidad Privada

04 Universidad Publica

314. Tipo de institucion

Anote el N° de afios de experiencia
prestando servicios en este servicio/nivel
educativo por el tipo de personal que se
esta registrando (P. 303).

Descripcion

Primera Escala Magisterial: Dos (2) afios.
""'Szegunda Escala Magisterial: Dos (2) afios.
T__i-.\rcera Escala Magisterial: Tres (3) afios.

Cuarta Escal; f\llagisterial: Tres (3) afios.

Quinta Escala Magisterial: Tres (3) afios.

S ta Escala Magisterial: Tres (3) afios.

Octava Escala Magisterial: Hasta
el momento de retiro de la carrera.

'."'Sépf‘ima Escala Magisterial: Cuatro (4) afios.

321. Funcion o Cargo

(Desempefiado a la fecha de reporte)
DOCENTES

Cop.

Descripcion

01 | Director

02 | Coordinador del SAANEE
03 | Docente SAANEE

04 | Docente de Aula

05 | Otro Docente o Jerarquico

ADMINISTRATIVOS

06 | Terapista Fisico

07 | Terapista Ocupacional
08 | Terapista del Lenguaje
09 | Personal de Salud

10 | Psicologo

11 | Trabajo Social / Servicio Social

12 | Administrador o Contador

13 | Otro personal profesional

14 | Auxiliar de Biblioteca

15 | Auxiliar de Laboratorios

16 | Secretaria u oficinista

17 | Asistente Administrativo

18 | Personal de Servicio - Mantenimiento
19 | Personal de Servicio - Cocina

20 | Personal de Servicio - Limpieza
21 | Personal de Servicio - Vigilante

22 | Personal de Servicio - Otro

23 | Otro personal No profesional

322. Situacion en el Cargo Directivo

COD.

Descripcion

01

02

03
04

05

Titular ratificado por evaluacién
excepcional 2014

Titular designado por evaluacion
de acceso 2015, 2016 y 2018

Titular otro

Encargado por funcidn, sin documento
formal de la encargatura

Encargado

323. Licencia o Destaque

CoD. | Descripcion
01 Persona que se enuentra cubriendo
una plaza por licencia
02 Persona que viene destacado desde
otra I.E./DRE/UGEL
03 No Aplica

324. Jornada Laboral

(Nombramiento/Contrato)

cobD. Descripcién
40 40 horas
30 30 horas
24 24 horas
20 20 horas
19 Menos 20 horas




400. SERVICIO DE APOYO Y ASESORAMIENTO PARA LA ATENCION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES

EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE)
_ / -.

401. éFUNCIONA EL SERVICIO DE APOYO Y ASESORAMIENTO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (S&AN_EE EN
CEBE?

si ] No [Je—» Pase a la pagina 13, FORTALECIMIENTO DE LA GES '

EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE)? (Marque con un aspa “X” uno o mas casilleros)
[C] Asesoramiento en la elaboracion de los instrumentos de gestion del CEBE.
[C] Asesoramiento en la elaboracion de los instrumentos de gestion de las II.EE. atendidas.
[C] Acompariamiento en el proceso de matricula. '
[] Participacion de la evaluacion psicopedagdgica.
[C] Asesora en la elaboracién de adaptaciones curriculares, pedagdgicas y de acceso.
[C] Asesora en la elaboracién de materiales educativos.
[] Talleres de sensibilizacién y capacitacion con los docentes.

[[] Articula y asesora a los coordinadores de tutoria y orientacién educativa y cgl
con familias e inclusién educativa.

ponsable de inclusion, sobre el trabajo




Nivel Ne de Estudiantes | aPOY0 ba.g_nsesgf__ﬁ.
Ivel Distrito dentificados | Paralaatencion,
Educativo e

de estudiarites
¢

_ _ bis@apacidad )
D|sc§;_3aCIdad ""»-,_Inté.lgctual
NEE7 Fisica o g

|
403. ¢TIENE SERVICIOS EDUCATIVOS INCLUSIVOS, ATENDIDOS POR EL SAANEE?
Si [[] =—» Contintie No [[] e—» Pase a la pagina 13, FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
ANOTE LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS INCLUSIVOS ATENDIDOS POR EL SAANEE
N° Cddigo Modular Nombre del servicio/nivel educativo

ISCAPACIDAD

Tr;'i_storno Disca_pacidad Discap'a.cidad
Visual Auditiva
F i del
» _Espectro Baja
MOH{.@' " Autista

Vision

Sordo-
ceguera

Sordera

Ceguera

Total

Otra NEE
Hipoacusia




500. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

501. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢ COORDINA ALGUNA ACCION CON EL GO-| 504.SOBRE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y LA SEGURIDAD EN ESTE SERVI-
BIERNO LOCAL (DISTRITAL O PROVINCIAL) PARA MEJORAR LA PRESTACION CIO/NIVEL EDUCATIVO, ATIENDA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:
DEL SERVICIO EDUCATIVO?

Marque con un “X” seglin corresponda en atencion a cada pregunta.

Si [ No [[] e——> Pase ala pregunta 503
[C] con Municipalidad Distrital Pregunta
[C] Con Municipalidad Provincial
|:| Con ambas ¢Incorpora la Gestién del Riesgo de Desastres en los ij
trumentos de Gestién y Planificacion Curricular para
s o
502. FRECUENCIA DE LA ACCION QUE AYUDA EL GOBIERNO LOCAL PARA desarrollo de una cultura de prevenciony
MEJORAR LA PRESTACION DEL SERVICIO ¢El Plan de Gestion de Riesgo de Desastres cont‘lene
Solo si marco “SI” en la pregunta 501 detallar la accion acciones con énfasis en la contingencia ante la eme
v _ gencia sanitaria por Covid19? .
Frecuencia - - —
Marque con una “X” Las zonas seguras para el desplazamientg de Jos fitiem-
s e e bros de la comunidad educativa y las rutasde evacuacié
G Accion T g .| g ¢ése encuentran sefializadas dentro det _gf&léd_gﬁit‘im?
gla| § % 8 ¢éSe cuenta con el minimo de dispositivos de. gu'i"i
2|8 Z § 2 para S|tua<:|ones de emergenaa Y. desastres?
1 2 3 4 5
Proyecto de inversion publica para el
mejoramiento o ampliacion del local escolar
Apoyo y asistencia técnica para el uso de -
recursos de mantenimiento preventivo {onal como el
neia en la co-
Infraestructura .
Gestiones para el acceso a servicios basicos munidad edUC_?T'VHCQF“O espliesta ante Situaciones de
de lIEE ( Agua, alcantarillado, luz) emergencias y desastres:
Adquisicion de mobiliario y equipamiento ; .
para la IlEE Nota: La.tom 'di’?cj edycan’va .cehformada por estudiantes, padres de familia, profesores,

0S, a__d)nirﬁstraﬁvos; alumnos y miembros de la comunidad local.

dir
Proyecto de inversion publica para la
mejora de los aprendizajes

505. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE CUENTA CON PERSONAL QUE SE ENCUEN-
NTRG EL: RUPO DE RIESGO DE LA COVID19 SEGUN LO DEFINIDO POR EL
6.1:17 DE'LA RM N° 972-2020-MINSA

No|:|

Programas de reforzamiento escolar

Aprendizajes

Apoyo con material educativo

Indique la cantidad de personal del grupo de riesgo:
Contratacién de docentes a p grup 3

Directivos y Administrativos y
docentes: No docentes:

Docentes

Talleres o cursos de capacitacion
> d i’iesgo: Conunto de personas que presentan caracteristicas individuales, asociadas a mayor
ilidad  riesgo de complicaciones por la COVID-19. La autoridad sanitaria define los factores de
riesgo’como criterios sanitario a ser utilizados por los profesionales de la salud para definir a las personas
con mayor posibilidad de enfermar y tener complicaciones por la COVID-19, los mismos que segun las
17 evidencias que se vienen evaluando y actualizando permanetemente, se definen como : edad mayor a 65
afios, comorbilidades como hipertension arterial, diabetis, obesisadad con IMC >=40, enfermedades
cardiovasculares, enfermedad pulmonar crénica, cdncer, otros estados de inmunosupresion y otros que
establezca  la Autoridad  Nacional  Sanitaria  a las luces de  futuras  evidencias.

Articulacion local con actores publicos y privados
anivel local (Salud, transportes y comunica-
ciones, desarrollo e inclusion social, etc)

Atencion de casos en DEMUNA

506. (CUAL ES LA PRIMERA PALABRA QUE SE LE VIENE A LA MENTE CUANDO

Articulacion con UGEL y DRE de su ambif PIENSA O ESCUCHA “MINISTERIO DE EDUCACION""?

Escriba solo

Gestiones para la instalacion de sé
una palabra

bdsicos de conectividad

Gestion

507. ¢CON CUAL DE LOS SIGUIENTES LEMAS O FRASES ASOCIA AL MINEDU?

] Mejor educacion, mejores peruanos [] No asocio un lema especifico al
Minedu

EI La educacién no para |:| Otro:

508. ¢ QUE EMOCIONES ASOCIA CON EL MINEDU?

[ positivas [] Neutra [] Negativas

(Alegria, entusiasmo, (Tristeza, decepcion,
esperanza, otras) desconfianza, otras)

Recuperacion

509. ¢ QUE CANAL DE COMUNICACION UTILIZA PARA INFORMARSE SOBRE LAS
NOVEDADES DEL MINEDU?

|:| SIAGIE |:| Programas radiales
Redes sociales (webinars, D Mensajes de texto
Facebook, twitter, youtube)

|:| Portales del Minedu I:I Correo electronico
(Paginas web o similares)

|:| Programas televisivos (Tv) |:| Otro:




600. APRENDO EN CASA - MULTICANALES

601. INDIQUE CUALES SON LOS MEDIOS DE COMUNICACION O MULTICANALES POR LOS QUE LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, PARTICIPAN DE LA

ESTRATEGIA “APRENDO EN CASA” - AeC"

. . . ¢QUE ESTACION DE RADIO USA PARA ESCUCHAR EL CONTENIDO DE AeC?

[] Radio (propia o familiar) (Marque con “x” sélo una alternativa)
—> ,
[] Radio (autoparlantes o parlantes comunitarios) [ Radio Nacional del Perd
® D Radio Regional que emite el programa
[] Televisién & q prog
D Radio local
[] plataforma Web e .
D WhatsApp LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA WEB, ¢SON DESARROLLADAS PORLOS |
? ",
D Veas > ESTUDIANTES DE LA IE?
egafono
& si [ No[]

[ Ningunoe—» Pase a la pregunta 610.

602.

SOLO SI MARCO MAS DE UNA ALTERNATIVA EN LA PREGUNTA 801, INDIQUE
¢CUAL ES LA PLATAFORMA DE MULTICANALES DE MAYOR USO POR PARTE
DE LOS ESTUDIANTES PARA ACCEDER A LA ESTRATEGIA APRENDO EN CASA?

(Selecciona solo una alternativa)
Uso mayoritario

|:| Radio (propia o familiar) |:| Plataforma Web

[ Rradio (autoparlantes o |:| WhatsApp
parlantes comunitarios)

D Television |:| Megafono

603.

¢EN QUE LENGUA ACCEDEN MAYORITARIAMENTE LOS ESTUDIANTES DE ESTE
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO A LA MODALIDAD DE “APRENDO EN CASA”?

(Refiérase a la modalidad de mayor uso o uso mayoritario segun lo detallado en la
pregunta 802)

|:| Castellano

INDIQUE LA LENGUA ORIGINARIA

Cédigo Descripcion

—
|:| Lengua Originaria

[C] Ambas lenguas

Utilice los cddigos de lengua originaria
descritos en la pagina 9.

604.

SENOR(A) DIRECTOR(A), ¢SE ENCUENTRA USTED SATISFECHO CON EL CONT
NIDO DE “APRENDO EN CASA”?, YA SEA EN CASTELLANO O EN LENGUA ORI
GINARIA

En castellano En lengua originaria
|:| Satisfecho [ satisfecho

D Poco satisfecho D Poco satisfecho
D Insatisfecho D Insatisfecho
D No aplica D No aplica

605.

DE LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS ¢CUAL O CUALES CONSIDERA QUE
SON LAS CARACTERISTICAS QUE DESCRIBEN MEJOR LAS VENTAJAS.DE LA
PLATAFORMA “APRENDO EN CASA”? ’

Es amigable

Es rapido

Esta bien organizado
Tiene buen contenido

Ninguna de las ar

OoooOooad

Otro:

606.

DURANTE EL ANO 2020, ESTE: SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢HA COORDINA-
DO O ARTICULADO! ALGUNA ACCléN €ON EL GOBIERNO LOCAL (DISTRITAL O
PROVINCIALY PARA INCRE ENTAR EL ACCESO A LA ESTRATEGIA APRENDO

?

[] con ambas

607. FRECUENCIA DE LAS ACCIONES DE AYUD A LA ST ATEGIA APRENDO EN CASA,
POR PARTE DEL GOBIERNO LOCAL )
(Solo si marco “Si” en la preguntg’SOG)

Medio

Frecuencia

Marque con una “X”

seguin corresponde en cada caso

Siempre

Casi Siempre

A Veces

Casi Nunca

Nunca

difusion de la estrategia Aec.

Instalacién y repotenciacién de

_jntenas y equipos de radio.

Instalacidn, repotenciacion,
reparacion o reactivacion de antenas
y equipos de TV.

Uso de antena repetidoray TV
municipal para retransmitir la
estrategia AeC.

Alquiler e instalaciéon de antenas 'y
equipos de cable (DIRECTV).

Tramite para licencias de
funcionamiento y antenas

Internet

Instalacion y ampliacion del servicio
de internet satelital.

Wifi gratuito en espacios publicos.

Otros

Elaboracién y difusion de recursos
para promocionar la estrategia
AeC (spot, comunicados, etc.)

Fotocopiado, impresién y
distribuciéon de material
educativo

Tramite para instalar nuevas antenas
y ampliar cobertura de las existentes
(Radio, Tv y celular)

Didlogo con actores publicos y
privados para ampliar la cobertura y
difundir la estrategia AeC




608. LA MAYORIA DE LOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢REALI-
ZAN LA RETROALIMENTACION A LOS ESTUDIANTES?

si [ No []

|:| Elemental
|:| Descriptiva

[C] Reflexiva por descubrimiento

609. LA MAYORIA DE LOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢éHAN
ESTABLECIDO EL MEDIO DE COMUNICACION, PARA LA COORDINACION Y A-
COMPANAMIENTO DEL TRABAJO REMOTO CON LOS PPFF Y/O ESTUDIANTES?

si [ No []

|:| WhatsApp

D Facebook

D Correo electrénico
D Llamada telefénica

D Otros:_Especifique

DATOS DEL DIRECTOR(A) / RESPONSABLE DEL LLENADO DE LA CEDl___J‘L

610. SI MARC() LA ALTERNATIVA “NINGUNO” EN LA PREGUNTA 601, RESPONDA:
¢CUALES SON LOS MOTIVOS POR LOS QUE LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVI-
CIO/NIVEL EDUCATIVO NO ACCEDEN A “APRENDO EN CASA”?

(Marque con una "X" una o mas alternativas, y luego finalice esta,

|:| No sabe como acceder

D No tiene TV o la sefial es mala
D No tiene Radio o la sefial es mala
D No tiene Internet o la sefial es ma__._l:é
|:| Usar otros recursos educativos ;

D Se dedican a otras actividade pro&u vas.de.ld comunidad

D No encuentra utiles los recursos de Aprerido-eh casa

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

“CORREQ ELECTRONICO TELEFONO

1/ De conformidad con lo establecido en el articulo 9.6 del Decreto SupremoN 0722012 -PCM;-que. aprueba el Cod|g0 de Buenas Practicas Estadisticas del Perd, asi como los articulos 13y 17

de la Ley 29733 de Proteccion de datos Personales.

La Unidad de Estadistica del Ministerio de Educacion asume el compromiso de confidencialidad de datos personales a No- difundir, hacer piblica, distribuir, comercializar, reproduci ni brindar

comunicacion alguna respecto a la informacion proporcionada.

FIRMA'Y SELLO DEL DIRECTOR(A)



